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UNIONE ITALIANA LAVORATORI
METALMECCANICI

3.6.5 PERMESS! ELETTORALI

Totti i lavoratori dipendenti che siano stati
nominati Presidente, Segretario, Scrutatore,
Rappresentante di lista 0 di gruppo presso
seqqi elettorali in occasione di qualsiasi tipo
di consultazione (compresi referendum ed
elezioni europee) hanno diitto a assentarsi
per tutto il periodo delle operazioni elettorali
1 giomni di assenza sano considerati giorni di
attvita lavorativa e sono retribuiti come gior
nata lavorata.

1l iposo compensativo per le operazioni elet-
torali svolte durante i giorni festivi o non la-
vorativi deve essere fruito immediatamente,
subito dopo Ia fine dele operazioni di segaio.

I lavoratori chiamati al seggio devono presen-

tare all'Ufficio Amministrazione del Personale

la seguente documentazione:

+in via preventiva: il certificato di chiamata
al seggio

~al rientro in servizio: il certificato di presen-
2a al seqgio firmato dal Presidente di seagio
con Vindicazione delle giornate di effettiva
presenza, lorario di inizio e chiusura delle
operazioni elettorali,

Per tutte le altre norme, si rinvia alle disposizio-
ni dell’ art. 11 della Legge del 21 marzo 1990,
n. 53 e alla Legge del 29 gennaio 1992, n. 69,
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3.6.6 PERMESSI PER L'ESERCIZIO
DEL DIRITTO DI VOTO

Possono essere concessi permessi per il tem-
0o di viaggio e di vato presso il seqgio elet-
torale del proprio Comune di residenza, fatte
salvo le esigenze tecnico-produttive

Tale assenza, non retribuita, deve essere giu
stificata mediante attestazione dell‘esercizio
del diritto di voto rilasciata dal presidente di
seqgio.




