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P d I’ erogato nel mese di Giugno 2021

2780,96 €  CONTRIBINPS.9,49% + TASSAZIONE AL 10%

Pdr erogato nel mese di Giugno 2020

€ 2184,00/ordi CONTRIB INPS.9,49% + TASSAZIONE AL 10%

P rem i (o) f el i a I e erogato nel mese di Giugno 2021

€ 1080 lordi coNTRIBUTI INPS 9,49% + TASSAZ. IRPEF IN BASE ALL’ IMPONIB.

FISCALE (stipendio + Premio feriale + quattordicesima)

Le aliquote IRPEF mensili attualmente vigenti sono:

SCAGLIONI DI REDDITO MENSILI ALIQUOTA
Fino a1.250,00 €

Dai1.250,01a2333.33€

Da 2.333,34 2 4.583,33 € 38%

Da 4.583.34 4 6.250,00€ 41%

Oltre 6.250,00 € 43%

frutto di accordi sindacali

- .




Qu attor diCESima erogata nel mese di Giugno

CONTRIBUTI INPS 9,49% + TASSAZ. IRPEF IN BASE ALL’ IMPONIB.
FISCALE (stipendio + Premio feriale + quattordicesima)

Dal 1° alla 5°S = 506,13 €

Al 6°liv = 547,44 €

Al7°liveal 8 liv=578,43 €

WELFARE CCNL
METALMECCANICO

erogato nel mese di Giugno

200 Euro

WELFARE PDR ALSTOM

erogato nel mese di Giugno

50 EURO




-\ LAVORATORI SOMMINISTRATI

UlkTemp* |N ALSTOM FERR. SAVIGLIANO

COMPETENZE MESEDI Glugno 2021

Il PDR viene erogato a giugno. Periodo competenza: Ol Aprile 2020 al 31 Marzo
2021. L'importo sara riproporzionato sulla base dei mesi lavorati.

Welfare Alstom di 50 euro, non verrd riconosciuto dall ‘agenzia di lavoro
somministrato

Premio Feriale viene erogato a Giugno 2021 . Periodo competenza: 01 Gennaio
2021 al 31 Dicembre 2021 . L'importo riconoscera il periodo lavorato nell'anno
solare, pid |'anticipo di eventuali ratei fino alla data nota di cessazione del
contratto.

Quattordicesima viene erogata a Giugno 2021. Periodo di competenza 01 Gennaio
2021 al 31 Dicembre 2021 . L'importo riconoscera il periodo lavorato nell'anno
solare, piu |'anticipo di eventuali ratei fino alla data nota di cessazione del
contratto.

WELFARE PREVISTO DAL CCNL METALMECCANICO INDUSTRIA di 200 euro.
Viene erogato a Giugno 2021 sulla piattaforma welfare dell'agenzia di lavoro
somministrato.

7

Modalita diverse di erogazione delle competenze sopra citate
possono essere stabilite dalle Agenzie di lavoro somministrato.

Ma gli importi maturati dal dipendente devono essere calcolati
con il prospetto sopra descritto .

MAGGIORI INFORMAZIONI PRESSO LA RESPONSABILE
SINDACALE DELLA UILTEMP IN PIEMONTE

SIGN.RA ANNA MARIA D'ANGELO CELL. 327 1736251







