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Oggetto: Nomina preposto ai fini della sicurezza - Sito di SAVIGLIANO

Il sottoscritto BALBIS Roberto in qualita di datore di lavoro, visto I'assetto aziendale, I'organizzazione della sicurezza
Alstom, considerata la preparazione tecnica, I'esperienza e gli incarichi a Lei affidati, in attuazione della procedura
EHS Italia “CRITERI DI INDIVIDUZIONE DELLA FIGURA DEL PREPOSTO” del 15 Marzo 2022, La nomina:

PREPOSTO ai fini della sicurezza

ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera e) del Decreto Legislativo n. 81 del 9 aprile 2008 s.m.i., ruolo cosi definito:
"persona che, in ragione delle competenze professionali e nei imiti di poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura
dell'incarico conferitogli, sovrintende alla attivita lavorativa e garantisce [attuazione delle direttive ricevute,
controllandone la corretta esecuzione da parte dei lavoratori ed esercitando un funzionale potere di iniziativa "

Quanto sopra, fa si che Lei abbia i sequenti obblighi previsti dalla normativa:

"Articolo 19 - Obblighi del preposto

1. [...] I preposti, secondo le loro attribuzioni e competenze, devono:

a) sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei loro obblighi di legge, nonché delle
disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi
di protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso di rilevazione di non conformita comportamentali in ordine
alle disposizioni e istruzioni impartite dal datore di lavoro e dirigenti ai fini della protezione collettiva e individuale,
Intervenire per modificare il comportamento non conforme fornendo le necessarie indicazion/ di sicurezza. In caso di
mancata attuazione delle disposizioni impartite o di persistenza della inosservanza, interrompere / attivita del lavoratore
e informare i superiori dirett;;

b) verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che Ii espongono
ad un rischio grave e specifico,

¢) richiedere 'osservanza delle misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza e dare istruzioni
affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e inevitabile, abbandonino il posto dj lavoro o la zona pericolosa,

d) informare il pit presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il rischio
stesso e le disposizioni prese o da prendere in materia di protezione;

e) astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una
situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato,

f) segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente sia le deficienze dei mezzi e delle attrezzature di
lavoro e dei dispositivi di protezione individuale, sia ogni altra condizione di pericolo che si verifichi durante il lavoro,
delle quali venga a conoscenza sulla base della formazione ricevuta,
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f-bis) in caso di rilevazione di deficienze dei mezzi e delle attrezzature di lavoro e di ogni condizione di pericolo
rilevata durante la vigilanza, se necessario, interrompere temporaneamente |attivita e, comunque, segnalare
tempestivamente al datore di lavoro e al dirigente le non conformita rilevate;

g) frequentare appositi corsi di formazione secondo quanto previsto dall articolo 37."

L'inosservanza dei suddetti obblighi & sanzionata anche con pene che possono raggiungere I'arresto fino a due mesi e
|'ammenda fino a 1.474,21 euro.

Per assicurare I'adeguatezza e la specificita della formazione nonché I'aggiornamento periodico dei preposti ai sensi del
dell'art. 37, comma 7 del Decreto Legislativo n® 81 del 9 aprile 2008 s.m.i., con cadenza almeno biennale e comunque
ogni qualvolta cio sia reso necessario in ragione dell’evoluzione dei rischi o all'insorgenza di nuovi rischi.

Sara cura del datore di lavoro fornirle adeguata formazione e informazione nel rispetto di quanto previsto dalla
normativa.

Alstom Zero Deviation Plan (AZDP)

In accordo con la Direttiva AZDP 002 “Controllo degli Appaltatori” (EHS-PR0-012), in caso di lavori in appalto e/o
subappalto, Lei & altresi nominato “SUPERVISORE” all’attivita lavorativa del personale appaltatore garantendo
I'attuazione delle direttive ricevute, controllandone la corretta esecuzione dell'intervento oggetto d’appalto, effettuando
visite di ispezione secondo quanto previsto dall’art. 26 del D.lgs. 81/2008 e per le Attivita ad Alto Rischio dalla “CARTA
EHS REQUISITI APPLICABILI Al CONTRAENTI” di Alstom (EHS-STD-004) e verificando il rispetto degli altri requisiti
indicati nella Direttiva AZDP 002.

Voglia restituire copia firmata della presente.

Il datore di lavoro Il lavoratore
BALBIS Roberto per accettazione dell'incarico
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