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QUANDO SCADE L'ABILITAZIONE? 

Cosa dice la legislazione in materia? 
 

Il Patentino per ogni attrezzatura elencata dall'Accordo Stato Regioni 

del 22/02/2012 ... assume valore legale soltanto se lo stesso viene 

conseguito per come la legge prevede. 

 

Il percorso previsto è ben strutturato. E il mancato rispetto di uno dei 

suoi elementi, non conferisce all'Abilitazione quell'efficacia e valore 

legale che richiedono gli organi competenti in fase di ispezione. 

 

In aggiunta è importante ricordarsi che la mancanza di un regolare 

patentino può comportare, al Datore di Lavoro, una serie di oneri.  

 

Fra questi sanzioni, anche di carattere penale, con la possibilità di 

poter essere perseguito penalmente in caso di infortuni sul luogo di 

lavoro. 

 

Per ultimo, la mancanza dell'efficacia formazione e validità dei 

Patentini, può comportare l'immediata sospensione dell'attività 

lavorativa su disposizione degli Enti preposti al controllo delle leggi 

sicurezza. 
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Gli attestati di abilitazione devono prevedere i seguenti elementi 

minimi comuni: 

a) denominazione del soggetto formatore; 

b) dati anagrafici del partecipante al corso; 

c) specifica della tipologia di corso seguito con indicazione del presente 

accordo e relativo monte ore frequentato; 

d) periodo di svolgimento del corso; 

e) firma del soggetto formatore che a tal fine può incaricare anche il 

docente. 

 

 

Riportiamo questa utile guida riassuntiva degli attestati sicurezza 

sul lavoro con monte ore, durata e ore di aggiornamento: 
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ATTENZIONE 
IL CORSO DI AGGIORNAMENTO VA’ FATTO PRIMA DELLA SCADENZA  

 

“ll corso di aggiornamento deve essere effettuato tassativamente entro 

il giorno di scadenza . 

 

In aggiunta è importante ricordarsi che la mancanza di un regolare 

patentino può comportare, al Datore di Lavoro, una serie di oneri. 

 Fra questi sanzioni, anche di carattere penale, con la possibilità di 

poter essere perseguito penalmente in caso di infortuni sul luogo di 

lavoro. 

 

Per ultimo, la mancanza dell'efficacia formazione e validità dei 

Patentini, può comportare l'immediata sospensione dell'attività 

lavorativa su disposizione degli Enti preposti al controllo delle leggi 

sicurezza. 

 


